PROCEDURA OBSERWACJI | MONITOROWANIA ROZWOJU
DZIECKA

W ZLOBKU GMINNYM ,,BOBO” W PILAWIE GORNEJ.

Podstawa prawna:
ustawa z dnia 4 lutego 2011 o opiece nad dzie¢mi do lat 3,
rozporzgdzenie Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 19 wrzesnia
2023 r. w sprawie standardow opieki sprawowanej nad dzieCmi w wieku do
lat 3.
§1.
Definicje
llekro¢ w niniejszej procedurze mowa jest o:
1.ztobku - nalezy przez to rozumieé Ztobek Gminny ,Bobo” w Pitawie Gorne;j;

2.dyrektorze - nalezy przez to rozumieé dyrektora Ztobka Gminnego ,Bobo” w
Pitawie Gérnej;

3.poradni psychologiczno-pedagogicznej - nalezy przez to rozumiec takze
poradnie specjalistyczng;

4.dziecku - nalezy przez to rozumie¢ dziecko uczeszczajgce do Ztobka Gminnego
,B0b0” w Pitawie Gdrnej;

5.rodzicach - nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekunéw dziecka
oraz osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem;
6.dziecku posiadajgcym orzeczenie o niepetnosprawnosci - nalezy tu
rozumie¢ dziecko posiadajgce orzeczenie wydane przez Miejskie/
Powiatowe Zespoty ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci;

7.orzeczeniu lub opinii - nalezy przez to rozumie¢ orzeczenie lub opinie
wydane przez poradnie psychologiczno-pedagogiczna;

8.specijaliscie - nalezy przez to rozumie¢ pedagoga, psychologa, terapeute,
logopede lub innego specjaliste pracujgcego z dzieémi do lat 3;

9.opiekunie - nalezy przez to rozumiec takze opiekunie grupy i inne osoby
sprawujgce bezposrednig opieke nad dzieckiem.



§ 2.

Niniejsza procedura okresla zakres dziatania opiekunki oraz rodzicow w ztobku w
obszarze opracowania i wdrozenia zasad prowadzenia obserwacji i monitorowania
rozwoju dziecka, wykorzystywania wynikdw obserwacji w pracy z dzieckiem
wspomagajgcej rozwoj oraz dokumentowania tych dziatan.
Celem ztobka jest:
- przeprowadzenie diagnozy, dotyczgcej potrzeb rozwojowych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci, wynikajgcych w szczegdlnosci z ich deficytéw lub
zaburzen rozwojowych, réznego typu niepetnosprawnosci, lub tez
szczegoblnych uzdolnien
- zapewnienie odpowiedniej opieki, pomocy i terapii wszystkim dzieciom, w
szczegolnosci tym u ktorych stwierdzono deficyty lub zaburzenia rozwojowe;
- umozliwienie wszystkim dzieciom wtasciwego wszechstronnego rozwoju,
- stosownie do ich potrzeb psychofizycznych oraz mozliwosci rozwojowych;
- maksymalne usprawnianie psychofizyczne, eliminowanie deficytow i zaburzen
rozwojowych, rozwijanie mozliwosci i talentow;
- rozwijanie i usprawnianie proceséw poznawczych oraz zaburzonych percepcji;
- fagodzenie i usuwanie zaburzen emocjonalnych;
- przygotowanie do dalszej edukaciji;
- rozwijanie efektow ksztatcenia, wychowania i opieki.

§ 3.
Ztobek gromadzi nastepujgcg dokumentacje o dziecku:
- ankieta informacyjna o rozwoju dziecka wypetniona wspdlnie z rodzicem;
- listy obecnosci;
- dokumentacja codziennych aktywnosci dzieci;
- dokumentacja przyniesiona przez rodzica, zawierajgca dodatkowe informacje
o dziecku;
- karty obserwacji i monitorowania dziecka;

w szczegolnych przypadkach inne dokumenty okreslone przez dyrektora.



§4.
Dziatania opiekundw, rodzicow w opracowaniu i wdrozeniu zasad
prowadzenia obserwacji i monitorowania rozwoju dziecka obejmujg w
szczegolnosci:
- prowadzenie obserwacji pedagogicznych i monitorowanie rozwoju dziecka w
celu rozpoznawania potrzeb i mozliwosci rozwojowych, zdolnosci i
zainteresowan oraz trudnosci i niepowodzen,;
- opracowanie indywidualnych planéw wspomagajgcych i korygujgcych rozwdj
dziecka, realizowanych w ciggu pobytu dziecka w ztobku oraz podczas pobytu
w domu rodzinnym - odpowiednio aktualizowanych na podstawie wynikow
kolejnych obserwaciji;
- prowadzenie zaje¢ wspomagajgcych i korygujgcych rozwoj dziecka,
- sporzgdzenie w roku szkolnym poprzedzajgcym, w ktérym dziecko konczy
ztobek informaciji o gotowosci dziecka do rozpoczecia edukacji w przedszkolu;
- informowanie rodzicéw — podczas organizowanych w tym celu zebran lub w
indywidualnych spotkan — o osiggnieciach dziecka, w tym w szczegdlnosci
poprzez omowienie wynikow obserwacji i monitorowania oraz zrealizowanego
- planu wychowawczo - opiekunczo - edukacyjnego;
- gromadzenie informacji na temat rozwoju dziecka i jego osiggniec,
ewaluacje prowadzonych dziatan.

§5.
1. Obserwacja w ztobku prowadzona jest podczas:
- zajeC rozwijajgcych uzdolnienia;
- zaje¢ opiekunczo - wychowawczych;
2. Opiekun w ztobku jest zobowigzany do systematycznego realizowania i
dokumentowania okreslonych w procedurze dziatan w zakresie obserwowania i
monitorowania rozwoju dziecka oraz informowania rodzicéw o osiggnieciach

rozwojowych dzieci.



§ 6.
1. Postepy rozwojowe i edukacyjne dziecka w Zztobku sg systematycznie
monitorowane. Opiekun zwraca uwage na tempo rozwoju dziecka (jak szybko
zachodzag zmiany w jego funkcjonowaniu, kiedy dziecko zaczyna robic¢ cos
nowego — czy dzieje sie to wczesniej, w podobnym wieku czy moze pozniej niz u
jego rowiesnikow) oraz na rytm procesu rozwojowego (czy wida¢ nagty progres
umiejetnosci dziecka czy tez jest to powolny proces w uczeniu sie czegos
nowego).
2. Opiekun obserwuje wszystkie aspekty rozwoju dziecka: w zakresie rozwoju
fizycznego, spotecznego, emocjonalnego i poznawczego.

§7.
1. Opiekun dwa razy w ciggu roku udziela rodzicom informacji dotyczacych
wnioskow z przeprowadzonych obserwaciji, efektow zrealizowanych dziatan
wspomagajgcych rozwaoj dziecka, efektéw innej pracy z dzieémi, wspotpracy z
rodzicami i specjalistami oraz ustala z rodzicami kierunki dalszych dziatan
wychowawczo-edukacyjnych z dzieckiem.
2. Rodzic dziecka potwierdza fakt uzyskania informaciji z przeprowadzonych
obserwacji, efektow zrealizowanych dziatan wspomagajgcych rozwoj dziecka
(zatgcznik 1).
3. W przypadku, gdy pomimo staran opiekundw, rodzice dziecka nie uczestniczg
w zebraniach i nie przychodzg na dodatkowe spotkania konsultacyjno —
informacyjne, opiekun przekazuje im (np. podczas przyprowadzania lub
odbierania dziecka) kopie arkusza diagnozy osiggnie¢ dziecka lub/i arkusza
obserwacji, bez oméwienia ich wynikéw. Otrzymanie tych dokumentéw rodzic
potwierdza poprzez umieszczenie informacji o otrzymaniu tego dokumentu oraz
podpisu i daty odpowiednio na kopii lub oryginale pozostajgcym w dokumentac;ji

ztobka.

§ 8.

Dokumentowanie dziatah opiekundéw odbywa sie na przyjetych w ztobku



arkuszach obserwaciji cech rozwojowych dziecka oraz poprzez:
- systematyczne prowadzenie i odnotowywanie odpowiednich informacji w
arkuszach obserwaciji i/lub arkuszach diagnozy wszystkich dzieci w grupie oraz
dodatkowo w innych dokumentach wedtug uznania opiekuna;
- opracowanie pisemne odpowiednich dokumentow (plany, programy);
odnotowywanie faktu prowadzenia okreslonej formy pracy z danym dzieckiem
w konkretnym dniu.

§9.
1. Opiekunowie rozpoznajg w trakcie roku indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz indywidualne mozliwos$ci psychofizyczne dzieci, w tym
zainteresowania i uzdolnienia.
2. W przypadku stwierdzenia, ze dziecko ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg
psychologiczno-pedagogiczng opiekun:
- niezwtocznie udzielajg tej pomocy w trakcie biezgcej pracy z dzieckiem;
informuje o tym fakcie dyrektora. Dyrektor niezwtocznie informuje o tym
fakcie rodzicow i ustala wraz z nimi oraz opiekunem dalszy plan dziatania;
- opiekun niezwtocznie informuje o potrzebach dziecka pozostatych
wychowawcow.
3. W zakresie zadan okreslonych w procedurze opiekun $cisle wspétpracuje z
rodzicami dziecka oraz ze specjalistami z Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;.
4. Wszelkie dziatania wspomagajgce rozwdj prowadzone przez specjalistow
zatrudnionych w Ztobku lub z Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej na terenie
ztobka mogg by¢ prowadzone po uzyskaniu pisemnej zgody rodzicow.
5. W przypadku stwierdzenia przez opiekundw, dyrektora Zztobka, a takze na
prosbe rodzica dziecka (zatgcznik 2) potrzeby konsultacji specjalistycznej w
sprawie dziecka opiekun sporzgdza pisemng opinie na temat funkcjonowania
dziecka w ztobku (zatgcznik 3).
6. W kazdym przypadku na prosbe rodzica o pisemng informacje na temat

rozwoju i osiggnieé dziecka, opiekun, w porozumieniu z dyrektorem Ztobka, jest



zobowigzany przekazaé takg informacje w mozliwie najkrétszym terminie (do 14

dni).

§ 10.
1. Opinia powinna zawierac:
- powod zgtoszenia dziecka na badania do poradni psychologiczno-
pedagogicznej (jesli jest nam znany);
- podstawowe dane na temat dziecka - imie i nazwisko, wiek (data urodzenia),
od kiedy uczeszcza do ztobka;
- sfery funkcjonowania dziecka:
- postepy w nauce,
- motywacja nauki, zabawy,
- tempo pracy,
- stosunek do obowigzkow,
- frekwencja,
- stosunek do opiekunodw i innych dorostych,
- relacje z rowiesnikami, pozycja w grupie,
- funkcjonowanie w sferze spoteczno-emocjonalnej,
- funkcjonowanie / zachowanie podczas zaje¢ obowigzkowych, swobodnej
zabawy, uroczystosci w ztobku, wycieczek, zaje¢ dodatkowych - czy jest takie
samo, czy rozni sie w zaleznosci od kontekstu?
- Czy do tej pory zostata udzielona dziecku pomoc, jesli tak, to w jakich formach,
w jakim czasie, jakie przyniosta efekty?;
- informacje o wspétpracy z rodzicami ucznia, problemach zdrowotnych - jesli sg
nam znane i zostaty ujawnione przez rodzicow, inne wazne informacje.
2. Niezaleznie od przejawianych trudnosci ucznia nie powinno skupia¢ sie tylko na
nich - zawsze nalezy wskazaé zaréwno stabe, jak i mocne strony w obserwowanym
funkcjonowaniu. Mozemy poréwnywac dziecko do grupy réwiesniczej - jesli ma to
znaczenie funkcjonalne. Staramy sie zwraca¢ uwage na kompetencje wtasciwe

dla wieku rozwojowego.



3. Poszczegdlnych zachowan nigdy nie opisujemy ogdlnikami, typu: niegrzeczny,
mita, zachowuje sie agresywnie, nieSmiata. Nie daje to zadnej konkretnej
informacji oraz pozbawione jest kontekstu. Wszystko nalezy szczegdtowo opisac -
co doktadnie robi dziecko, jak sie zachowuje, ze myslimy o nim: niegrzeczny, mita,
niesmiata? Co to znaczy, ze zachowuje sie agresywnie? Atakuje fizycznie,

psychicznie, werbalnie? W jaki sposob? Nie etykietujemy, a opisujemy.

§ 1.

1. Opiekun zobowigzany jest do zachowania tajemnicy na temat poczynionych
obserwacji rozwoju dziecka — wszelkie informacje dotyczgce dziecka i jego rodziny
moga by¢ wykorzystywane tylko i wytgcznie dla celow zwigzanych ze statutowg
dziatalnoscig ztobka.
2. Wszelkie informacje dotyczgce rozwoju dziecka, jego osiggniec lub probleméw
moga by¢ przekazywane tylko rodzicom dziecka lub innym osobom bezposrednio
pracujgcym z dzieckiem (innym opiekunom, specjalistom, itd.)

§12.
1. Opiekun w kazdej grupie w ciggu roku szkolnego gromadzi informacje pisemne
na temat rozwoju dziecka, a w szczegdlnosci arkusze obserwacji dziecka, a takze
inne dokumenty takie jak np.: ankiety, wytwory pracy dziecka.
2. W przypadku zmiany opiekuna w grupie dziecka lub jego przejscia do innej
grupy dotychczasowe opiekunki zobowigzane sg do przekazania opiekunkom
aktualnie pracujgcym z dzieckiem zgromadzonych informaciji i dokumentacji
dotyczgcych podopiecznego.

§ 13.
1. Dziecko jest w toku dynamicznego rozwoju, dlatego nalezy unikac
kategorycznych stwierdzen w jego ocenie. Wyniki obserwacji majg charakter
orientacyjny i stuzg gtébwnie ukierunkowaniu dziatalnosci pedagogicznej
opiekundw i rodzicéw na wspomaganie dziecka w procesie nabywania
doswiadczen.

2. Podczas obserwacji dziecka szczegolng uwage nalezy zwrdéci¢ na to czy dziecko:



- podejmuje proby samodzielnego rozbierania i ubierania sie;

- samodzielnie spozywa positki;

- chetnie uczestniczy w zabawach ruchowych;

- sprawnie wykonuje proste ¢wiczenia ruchowe (np. podskoki);

- Chetnie bawi sie na swiezym powietrzu;

- prawidtowo trzyma narzedzia do rysowania;

- wykonuje prace plastyczne;

- prawidtowo koloruje;

- rytmicznie porusza sie przy muzyce;

- jest odporne na zachorowania;

- sygnalizuje opiekunowi zte samopoczucie;

- nazywa przedmioty z otoczenia i przedstawione na rysunku;

- dostrzega réznice i podobienstwa na obrazkach (schematycznych;
Z zainteresowaniem oglgda ksigzeczki;

- stucha historii opowiadanych lub czytanych przez opiekuna;

- odpowiada na pytania;

- rozwigzuje proste zagadki;

- okre$la, co zdarzyto sie wczesniej, a co pozniej;

- nazywa kolory;

- hazywa czynnosci;

- okresla cechy przedmiotéw (wielkos¢, ksztatt, smak, zapach);

- nazywa charakterystyczne zjawiska atmosferyczne (np. opady deszczu,
Sniegu);

- rozumie polecenia i pytania nauczyciela;

- powtarza z pamieci krotkie teksty;

- segreguje przedmioty wedtug jednej cechy (kolor, wielko$¢);

- pokazuje i nazywa czesci ciafa;

- okre$la potozenie przedmiotéw wzgledem siebie (przed, za, z boku);
- wskazuje gore, dot pomieszczen, przedmiotow;

- poprawnie stosuje przyimki: na, pod, nad, za, obok, w;



- prawidtowo liczy przedmioty (przynajmniej w zakresie 3);
- wymienia kolejnos¢ utozenia przedmiotow;

- rysuje po $ladzie;

- uktada w cato$¢ obrazki pociete na kilka czesci;

- podaje swoje imie i nazwisko;

- rozpoznaje dzwieki dochodzgce z najblizszego otoczenia;
- wykonuje ¢wiczenia ortofoniczne (np. dmuchanie piérka, klgskanie...);
- Spiewa piosenki;

- zgodnie bawi sie z innymi dzieémi;

- grzecznie zwraca sie do innych;

- zna imiona kolegow i kolezanek z grupy;

- przestrzega umow przyjetych w grupie;

- wykonuje polecenia opiekuna;

- mowi o swoich potrzebach;

- prébuje nazywac swoje emocje (rados¢, smutek);

- konczy rozpoczetg prace ( np. plastyczng);

- sprzgta zabawki;

- nie bierze cudzych rzeczy;

- stara sie by¢ samodzielne;

- nawigzuje kontakt z opiekunem.

§ 14.
1. Wszelka dokumentacja ztobka podlega zabezpieczeniu zgodnie z zasadami
RODO i dotyczy tak wersji papierowej jak i elektronicznej:
opiekun zobowigzany jest zabezpieczy¢ dokumentacjg dotyczacg dzieci, wszelkg
korespondencje z rodzicami, opinie, orzeczenia i informacje o dzieciach itp.
poprzez:

a) przechowywanie dokumentacji w zamknietych szufladach w biurkach, zamykanych
na klucz,

b) klucz ten po zakonczeniu pracy jest przechowywany u dyrektora.

c) do dokumentacji dziecka nie majg dostepu pracownicy niepedagogiczni oraz



wychowawcy, ktdrzy nie pracujg bezposrednio z danym dzieckiem,

d) przenoszenie dokumentacji w sposéb uniemozliwiajacy jej przeczytanie przez
inne osoby, np. poprzez stosowanie specjalnych zabezpieczajgcych teczek,
aktéwek w sposob uniemozliwiajgcy przeczytanie tekstu,

e) ochrone komputera, stuzbowego i prywatnego poprzez korzystanie z legalnego
i aktualnego oprogramowania, programow zabezpieczajgcych, systematyczng
aktualizacje, uzywanie silnych haset dostepowych, wylogowywanie sie z serwisow ,
wylgczanie autozapamietywania hasta w przegladarce internetowej,

f) wytgczanie lub blokowanie urzadzenia po zakonczeniu pracy/przed odejsciem
od stanowiska pracy,

g) w przypadku przechowywania danych na urzgdzeniach przenosnych np.
pamie¢ USB, muszg by¢ bezwzglednie anonimizowane lub szyfrowane i
chronione hastem,

h) w przypadku wysyfania wiadomosci e-mail nalezy zwréci¢ szczegdlng uwage na
udostepniane dane, kazdorazowo przed wystaniem wiadomosci nalezy sie
upewnic co do wysytanych tresci oraz adresata,

i) w przypadku kierowania korespondencji jednoczesnie do wiekszej liczby
odbiorcow nalezy korzystac z opcji ,UDW?”, co pozwala wysta¢ wiadomos$¢ w taki
sposéb, ze odbiorcy nie widzg wzajemnie swoich adreséw,

j) w przypadku wysytania wiadomosci zawierajgcej dane osobowe nalezy takg
wiadomos¢ bezwzglednie zaszyfrowac lub przestac¢ za posrednictwem ePUAP lub
e-doreczen,

k) hasto nalezy przekaza¢ w ustalony sposob np. w odrebnej wiadomosci.

§ 15.
1. Wszystkich pracownikdéw ztobka obowigzuje bezwzgledny zakaz:
kopiowania, udostepniania osobom niepowotanym, upowszechniania danych
zawartych w dokumentacji,
wynoszenia dokumentaciji poza teren ztobka.

2. Po zakonczeniu pracy wszelka zbedna dokumentacja winna zostac zniszczona.



3. Pracownik zobowigzany jest niezwtocznie zgtosi¢ dyrektorowi kazdy incydent
bezpieczenstwa zgodnie z procedurg postepowania w sprawie naruszen ochrony

danych osobowych UODO.



Zatgcznik 1

[Miejscowos¢, data]

[Imiona i nazwiska rodzicow]

[Imie i nazwisko dyrektora, nazwa ztobka]

Potwierdzam uzyskanie informacji o moim dziecku ...

z przeprowadzonych obserwacji, efektéw zrealizowanych dziatan w ztobku

[Data, Podpis/y rodzicow]



Zatgcznik 2

[Miejscowos¢, data]

[Imiona i nazwiska rodzicow]

[Imie i nazwisko dyrektora, nazwa ztobka]

Whiosek

Niniejszym przedktadamy wniosek o wydanie opinii w sprawie naszego dziecka
[imie i nazwisko] do przedtozenia jej w poradni psychologiczno-pedagogicznej w

celu [cel przedtozenia opinii].

[Data, Podpis/y rodzicow]



Zatgcznik nr 3

, dnia

(miejscowos¢) (data)
(pieczatka ztobka)
Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna nr___

ul.

XX=-XXX

(kod) (miejscowos¢)

(numer pisma wychodzgcego z ztobka)
OPINIA WYCHOWAWCY O DZIECKU

celem przedtozenia w poradni psychologiczno-pedagogicznej wydana na prosbe

Powaod skierowania do poradni psychologiczno-pedagogicznej

W | czesci zawieramy podstawowe informacje o dziecku:

W Il czesci zawieramy informacje o funkcjonowaniu dziecka w ztobku, w tym -

trudnosci, ktore przejawia dziecko, jak i jego mocne strony i zasoby:




W Il czesci zawieramy informacje o osiggnieciach dydaktycznych dziecka w
ztobku, motywacja do zabawy/nauki, tempo pracy, zainteresowania i uzdolnienia,

osiggniecia, itd.

W IV czesci zawieramy informacje o funkcjonowaniu dziecka w ztobku w tym
stosunek do opiekund, stosunek do obowigzkdw, uczestnictwo w zajeciach,
relacje z rowiesnikami, pozycja w grupie, funkcjonowanie w sferze emocjonalno -

spoteczne;j:

W V czesci opisujemy czy do tej pory zostata udzielona dziecku pomoc w ztobku,

jesli tak, to w jakich formach, w jakim czasie, jakie przyniosta efekty?

W VI czeéci opisujemy wspodtprace z rodzicami (wymagania i postawy rodzicow,
wspotpraca z ztobkiem, itd.), ewentualne problemy zdrowotne oraz inne wazne

informacje nt. dziecka:



W VII czesci dodajemy diagnoze specjalistow - jesli takowa istnieje:

Zatgczniki (np., wykaz frekwenciji, przyktadowe prace):

Imie i nazwisko osoby sporzadzajgcej opinie:

(pieczatka i podpis dyrektora)



